
关于幸福感

◎黄俞桦

关于幸福感，在我的意识里，幸福感并不是来源于那些华丽的、浪漫的亦或

是惊喜的事情，而是由平日里所发生的点点滴滴的小温暖而促成、发酵的。

2019 年的 6月 17 日，怀着期待与忐忑的心情，我到公司办理了入职手续。

从学生转换成上班一族的我，在拿到工牌，坐在属于自己的办公桌上的那一刻，

才有了些许的真实感。直至今日，对于当初接到入职通知时激动的心情，我依然

记忆犹新。作为应届生中的一员，在面对各方高校学子的竞争时，才深知找寻工

作的不易。身边许多的同学、朋友们每天都忙着海投简历，东奔西跑的进行面试、

应聘却迟迟得不到回响。因为德威，我顺利通关并收获到了一份心仪的工作，这

让我意识到这是一件多么幸运的事情。我想作为一名应届毕业生，这大概是最让

人有幸福感的事情了吧！

不知不觉，时间已经到了八月末了，我也已经进入公司两个多月了。这两个

多月以来，让我感受最深的是：德威是个幸福指数很高的企业。虽然公司对于员

工的工作以及行为规范要求严格，但是在员工福利上总是有过之而无不及的。每

天中午，大家都能享受到公司为我们准备的四菜一汤的美味午餐，最难得的是还

有新鲜的应季水果供大家饭后享用。同事们之间的相处也总是友好互助的，从生



活到工作，总会有人耐心的回应与引导。眼看着马上就是中秋节了，公司与工会

更是为大家准备了丰厚的礼品，提前让大家感受了一回中秋佳节欢聚一堂的氛围。

这其中月饼礼盒当然是必不可少的了，

除此之外，还有米、粮油等等礼品，真

是丰盛的令人喜出望外。作为试用期员

工，能够有一盒月饼我就已经很是开心

与满足了。但为了照顾我们试用期的员

工，公司贴心的为我们也准备了蛋卷、

饮料等礼品，如此具有人文关怀，这也

许就是德威的魅力所在了吧！作为一名员工，这大概是最让人有幸福感的事情！

夏季已悄然转换到了秋季，我也从一窍不通到渐渐熟悉了本职的工作内容与

流程。在面对踏入职场的忐忑不安时，幸福感来源于领导的暖心问候与温馨提示；

在遇见不懂的工作时，幸福感来源于同事们的耐心回应与引导；在第一次与大家

共进午餐时，幸福感来源于同事们给你夹到碗里的大鸡腿。这些日常生活中的点

点滴滴，都是我在德威收获幸福感的来源。很感谢公司给予我这一份难能可贵的

工作机会，让我在新开始的职业生涯中收获到了满满的幸福感。接下来的日子，

我也会继续努力，在工作中虚心学习、弥补不足，怀着一颗永远热爱生活、热爱

工作的初心，砥砺前行。我期待着正式成为这个有温度的企业中的一员，与公司

共同进步、成长，为公司增添更多的幸福感。

关于幸福感，也许每个人的感受都不同，在经历过社会的磨炼与现实的洗礼

之后，许多人或许早已忘记亦或是曲解了幸福本身的意义。发现细微的幸福才能

拥有更大的收获，真心的希望大家都能够认真地去感受身边的每一个人和每一件

事，或许你会发现原来幸福真的可以这么简单。

不知道你的幸福感是关于什么的呢？如果你愿意，很乐意与你共同分享这一

份喜悦。


